Vnutorny systém zabezpecenia kvality na FBP SPU v Nitre

V zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej zdkon o VS) je ulohou vysokych $kol poskytovat vysokogkolské
vzdeldvanie. Cielom FBP je organizovat, riadit, realizovat a kontrolovat vzdelavanie tak, aby fakulta
dosahovala vyborné hodnotenie v konkurenénom prostredi fakult podobného zamerania na
Slovensku a v zahranici.

Systém zabezpecenia kvality na FBP SPU v Nitre ma nasledovné sucasti:

I Politika kvality FBP SPU v Nitre
e Politika kvality FBP SPU v Nitre vychadza z legislativneho ramca SR definovaného
v zakone ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a ozmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.
e Zakladné strategické zamery uvedené v dokumente Politika kvality FBP SPU v Nitre

rozpracované do cielov su zavazné pre vsetkych pracovnikov FBP.

Il. Ciele kvality pre zlepSovanie vzdelavania na FBP SPU v Nitre
e Ciele kvality su stanovené v sulade s prijatou Politikou kvality na FBP SPU v Nitre.
e Fakultnd rada kvality (FRK) ako orgdn zodpovedny za uplatfovanie manaZérstva
kvality vzdeldvania koordinuje pracu komisii pre studijné programy.
e Komisie pre $tudijné programy (KSP) zodpovedaju za roéné monitorovanie SP, ich
pripadnu reviziu, pripravu materidlov na schvalovanie novych SP, ako aj pripravu
materialov pre externych hodnotitelov.

M. Systém kvality vzdelavania na FBP SPU v Nitre zaloZeny na implementdcii ESG
e Systém vzdeldvania na FBP SPU v Nitre zaloZeny na implementacii Eurépskych noriem
asmernic na zabezpecovanie kvality (SKV ESG) vychadza zo zakladnych téz
Bolonského procesu, zdsad spolocného Eurépskeho priestoru vysokoskolského
vzdeldvania (EHEA) a principov kvality vzdelavania uvedenych v ESG.
e Legislativny rdmec dokumentu je uréeny zdkonom ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V. Procesy a postupy riadenia kvality vzdeldvania na FBP SPU v Nitre
e Procesy a postupy riadenia kvality vzdelavania na FBP SPU v Nitre nadvéazuju
na dokumenty Politika kvality FBP SPU v Nitre a Ciele kvality pre zlepSovanie
vzdeldvania na FBP SPU v Nitre.

V. Systém kvality vedeckovyskumnej ¢innosti na FBP SPU v Nitre
e Systém kvality vedeckovyskumnej ¢innosti na FBP SPU v Nitre vychadza zo Systému
vnutorného zabezpecenia kvality vzdeldvania na zdklade eurdpskych noriem a
smernic na SPU v Nitre.



. Politika kvality FBP SPU v Nitre na roky 2018 a 2019

Na dosiahnutie cielov DlIhodobého zameru rozvoja Fakulty biotechnoldgie a potravinarstva
(dalej len “FBP”) Slovenskej polnhohospodarskej univerzity v Nitre (dalej len SPU v Nitre) a
zabezpecenie vnutorného systému kvality podla §87 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, Vedenie FBP schvdlilo
nasledovnu politiku kvality:

1. Udrziavat a trvalo zlepSovat vnudtorny systém manazérstva a zabezpecdovania kvality
vzdeldvania na FBP.

2.V dvojrocnych intervaloch vypracovat Samohodnotiacu spravu FBP podla noriem a smernic
na zabezpecovanie kvality v eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania.

3. Nadalej uplatiiovat kreditovy systém vysokoskolského vzdelavania - ECTS v zmysle Bolonskej
stratégie na vSetkych troch stuprioch vzdeldvania.

4. Trvalo uspokojovat poziadavky externych a internych zédkaznikov / $tudentov.

5. Vytvarat optimalne pracovné podmienky zo strany manazmentu fakulty a veducich pracovisk
pre plnohodnotny vykon zamestnancov vo vSetkych oblastiach Cinnosti fakulty.

6. Aktivne zapajat vSetkych pracovnikov do zlepSovania kvality.

7. Uplatfiovat najnovsie vedecko-technické poznatky pri dosahovani vysokej Urovne kvality
procesov.

8. Efektivne riadit timovu préacu pri uplatneni procesného pristupu systému manazérstva kvality
na FBP.

9. Motivovat pracovnikov zo strany manazmentu a diferencovat odmernovanie za dosiahnuté
vysledky pri plneni pracovnych uloh.

10. Zapojit studentov do vnutorného systému hodnotenia kvality.

Zakladné strategické zamery uvedené v tomto vyhlaseni rozpracované do cielov su zavazné pre
vsetkych pracovnikov FBP.



Il. Ciele kvality pre zlepSovanie vzdelavania na FBP SPU v Nitre na roky 2018 a 2019

Vsulade s prijatou politikou kvality na Fakulte biotechnoldgie a potravinarstva (dalej len FBP)
Slovenskej polnohospoddrskej univerzity v Nitre sa stanovuju nasledovné ciele kvality v oblasti
vzdeldvania:

1. Prehodnotit zloZzenie Fakultnej rady kvality (dalej len FRK) a Komisii pre $tudijné programy
(dalej len KSP) na FBP v zmysle vysledkov volieb dekana a prodekanov.

Zodpovedni: prodekanka pre vychovnovzdelavaciu ¢innost, prodekanka pre vedu a vyskum.
Termin: februar 2019

2. Vdvojro¢nych intervaloch vypracovat Samohodnotiacu spravu FBP podla noriem a smernic na
zabezpecenie kvality v eurdpskom priestore vysokoskolského vzdeldvania.

Zodpovedni: prodekanka pre vychovnovzdelavaciu ¢innost, prodekanka pre vedu a vyskum.
Termin: december 2019

3. Komisie pre Studijné programy na FBP zabezpelia pravidelné monitorovanie
a vyhodnocovanie Studijnych programov, kvalitu vyucby jednotlivych predmetov, kvalitu
skusobnych testov, zameranie zaverecnych prac, dostatok Studijnej literatury, prehodnotia
spatnu vazbu od Studentov, absolventov a zamestnavatelov.

Zodpovedni: prodekanka pre vychovnovzdelavaciu ¢innost, prodekanka pre vedu a vyskum.
Termin: Uloha trvala, kontrola raz roc¢ne

4. Uplatriovat kreditovy systém (ECTS) vo vysokoskolskom vzdeldvani v zmysle Bolonskej
stratégie na vSetkych stupfioch vzdelavania (Bc., Ing., PhD.).

Zodpovedni: prodekanka pre vychovnovzdelavaciu ¢innost, prodekanka pre vedu a vyskum.
Termin: priebezne, kontrola raz ro¢ne

5. KaZdoroéne realizovat dotaznikovy prieskum hodnotenia kvality vzdelavania na FBP Studentmi
vsetkych troch stuprioch sStudia.

Zodpovedni: prodekanka pre vychovnovzdelavaciu ¢innost, prodekanka pre vedu a vyskum.
Termin: priebezne, kontrola raz rocne

6. Realizovat vyucbu jedného studijného programu v anglickom jazyku na FBP akreditovaného
v procese komplexnej akreditdcie Cinnosti vysokych $kol v roku 2015.

Zodpovednad: prodekanka pre vychovnovzdeldvaciu ¢innost, koordinatorka pre zahrani¢né mobility.
Termin: Uloha trvald

7. Priebeine kontrolovat vedecké vystupy Studentov doktorandského stidia z pohladu kritérii
komplexnej akreditacie.

Zodpovedna: prodekanka pre vedu a vyskum.
Termin: priebezne, kontrola raz rocne

8. Vyuiivat pristrojové vybavenie Vyskumného centra AgroBioTech a Centra excelentnosti pre
bielo-zeleni biotechnoldgiu s moZnostou realizacie praktickej casti zavereénych prac
Studentov doktorandského Studia.



Zodpovedna: prodekanka pre vedu a vyskum.

Termin: priebezne, kontrola raz ro¢ne

9. Aktualizovat systém hodnotenia vykonov pedagogickych pracovnikov na FBP a prijimat
konkrétne Ucinné opatrenia.

Zodpovedni: dekan fakulty, prodekanka pre vedu a vyskum.
Termin: priebezne, kontrola raz ro¢ne

10. Pravidelne doplfiat databdzu absolventov. Ziskat od nich sp&tni vazbu o Uspe$nosti
uplatnenia sa na trhu prace prostrednictvom online dotaznika v UlSe, ako aj vlastného
dotaznika vytvoreného na FBP a distribuovaného absolventom FBP po ukonéeni studia.

Zodpovedna: prodekanka pre vychovnovzdeldvaciu ¢innost.
Termin: priebeZne, kontrola raz ro¢ne

11. Vramci celoZivotného vzdelavania a poradenstva v podmienkach FBP intenzivnejsie venovat
pozornost priprave dalSich Specializovanych kurzov zameranych na rie$enie aktualnych otazok
spolocenskej praxe.

Zodpovedni: prodekanka pre vychovnovzdelavaciu ¢innost, veduci katedier
Termin: priebezne, kontrola raz ro¢ne

12. Aktualizovat webovu stranku FBP v anglickom jazyku s cielom poskytovat aktualne
informdcie o Studijnych programoch pre zaujemcov o studium zo zahranicia.

Zodpovedni: prodekan pre ludské zdroje, rozvoj a informacné technoldgie, prodekanka pre
vychovnovzdeldvaciu ¢innost, prodekanka pre vedu a vyskum.

Termin: priebezne



ll. Systém kvality vzdelavania na FBP SPU v Nitre zaloZzeny na implementacii ESG

C.1
Implementacia ESG na FBP SPU v Nitre

1. Fakulta biotechnolégie a potravindrstva SPU v Nitre vytvara, implementuje,
monitoruje a vyhodnocuje nastroje a postupy zalozené na implementacii Eurépskych
noriem a smernic na zabezpecovanie kvality (ESG) na zlepSovanie kvality vzdelavania
na fakulte.

2. Fakulta biotechnoldgie a potravindrstva bude participovat na priprave
Samohodnotiacej spravy SPU zameranej na analyzu a vyhodnotenie Systému kvality
vzdeldvania (SKV ESG) na univerzite.

3. Vramci SKV ESG Fakulta biotechnolégie a potravinarstva SPU v Nitre implementuje
do procesov vzdelavania nasledovné normy a smernice:

a) ESG 2: Priprava a schvalovanie Studijnych programov

b) ESG 3: Vzdelavanie a hodnotenie orientované na $tudenta

c) ESG 4: Prijimacie konanie, monitoring a hodnotenie progresu studentov v priebehu studia
d) ESG 5: Zabezpecovanie kvality pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov
e) ESG 6: Studijné zdroje a zdroje na podporu vzdeldvania $tudentov

f) ESG 7: Informacné systémy

g) ESG 8: Zverejnovanie informdcii

h) ESG 9: PriebeZné monitorovanie a periodické hodnotenie Studijnych programov
i) ESG 10: Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

¢l 2

Implementacia ESG 2: Priprava a schvalovanie $tudijnych programov

1. Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva SPU v Nitre ma vytvorené postupy a ndstroje
na pripravu a schvalovanie Studijnych programov.
2. Postupy a nastroje na pripravu a schvalovanie Studijnych programov na FBP SPU
v Nitre zahfnaju:
a) pripravu réznych foriem vzdeldvania (e-learning, distan¢na forma ai.)
b) pripravu akreditovanych vzdelavacich kurzov
c) analyzu trendu celkového poctu Studentov — dennd forma — 1/2/3 stupen
d) analyzutrendu celkového poctu Studentov —externa forma—1/2/3 stupen
e) analyzu trendu celkového poctu zahrani¢nych studentov — 1/2/3 stupen

¢l.3

Implementacia ESG 3: Vzdeldvanie a hodnotenie orientované na $tudenta

1. Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva SPU v Nitre ma vypracované verejne
dostupné kritérid, predpisy a postupy, ktoré sa uplatriuju pri vzdeldvani a hodnoteni
Studentov.

3. Kritéria, predpisy a postupy uplatiované pri vzdelavani a hodnoteni Studentov FBP
SPU v Nitre zahrnaju:

a) kontrolu dosiahnutych vysledkov vzdeldvania (UspeSnost Studentov
v jednotlivych SP)



b) wvyuZivanie rbéznych pedagogickych metdd a spdsobov poskytovania
vzdelavania

c) motivaciu k vedecko-vyskumnej aktivite $tudentov VKS/VKD/MS/Cena
dekana

d) motivaciu k mimoskolskym aktivitdm Studentov — zdruzenia/$port/umenie

e) hodnotenie publikacnych vystupov (pocCet na 1 st. PhD. studia) podla
jednotlivych kategérii A/B/C

f)  podmienku publikovania v kategérii A pre dany SO pre ukon&enim PhD.
studia

g) analyzu trendu percentualneho podielu doktorandov na celkovom pocte
Studentov fakulty

h) podporu zahraniénych pobytov (pocet): zahrani¢na staz do 1 mes./nad 1
mes.

i) analyzu trendu poctu Studentov, ktori sa zucastnili programu Erasmus —
vycestovani: studium/staz

j)  analyzu trendu poctu Studentov, ktori sa zucastnili programu Erasmus —

......

¢l.a

Implementacia ESG 4: Prijimacie konanie, monitoring a hodnotenie progresu studentov
v priebehu studia

1. Fakulta biotechnolégie a potravinarstva SPU v Nitre ma vypracované postupy, ktoré
sa uplatfiuju pri monitorovani a hodnoteni progresu Studentov.

2. Postupy uplatfiované pri monitorovani a hodnoteni progresu Studentov FBP SPU
v Nitre zahfnaju:

a) analyzu trendu zaujmu o studium — 1. st. — dennd forma studia (pocet):
prihlaseni/prijati/zapisani

b) analyzu trendu zaujmu o stddium — 2. st. — dennd forma Studia (pocet):
prihlaseni/prijati/zapisani

¢) analyzu trendu zdujmu o Stidium — 3. st. — denna forma Studia (pocet):
prihlaseni/prijati/zapisani

d) hodnotenie vedomostnej Urovne Studentov

e) realizaciu opatreni na zniZenie Ubytku poctu Studentov pocas Studia

f)  realizaciu opatreni na zniZenie poctu Studentov opakujucich alebo
prendsajucich predmet do dalSieho AR

g) podporu mobilit Studentov a uznavanie kreditov ziskanych v rdmci mobility

¢l.s

Implementacia ESG 5: Zabezpecovanie kvality pedagogickych a vedeckovyskumnych
pracovnikov

1. Fakulta biotechnolégie a potravinarstva SPU v Nitre ma vypracované postupy, ktoré
sa uplathuju pri zabezpecovani kvality a preverovani kvalifikovanosti
a kompetentnosti pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov.

2. Postupy uplatiované pri zabezpecovani kvality pedagogickych a vedeckovyskumnych
pracovnikov FBP SPU v Nitre zahfiaju:



i)

k)

q)
r)

s)

analyzu trendu poctu ucitelov na fakulte aich kvalifikacnej Struktury
(CP/prof/doc/OA)

analyzu trendu percentudlneho zastupenia jednotlivych kategérii ucitelov
(prof/doc/OA)

zabezpecfovanie vhodnej vekovej struktury ucitelov (CP/prof/doc/OA)
zabezpecovanie vhodnej kvalifikacnej struktury tvorivych pracovnikov (TP):
prof./doc./PhD./la/lla/llb

zvySovanie kvalifikacie TP: inauguracie/habilitacie/la/lla

optimalny pocet Studentov na jedného ucitela na fakulte

motivatné opatrenia na zvySovanie vykonov pedagogickych
a vedeckovyskumnych zamestnancov

zapojenie externych prednasajucich odbornikov z praxe do vzdeldvacieho
procesu

analyzu trendu poctu zamestnancov, ktori sa zuéastnili programu Erasmus
— vycestovani: studium/staz

analyzu trendu poctu zamestnancov, ktori sa zd¢astnili programu Erasmus
hodnotenie publikaénej ¢innosti — vedecké prace, kategoria A (pocet) na 1
zamestnanca: monografie/vysokoskolské  ucebnice/vedecké prace
v ¢asopisoch/publikécie evidované CC, WoS a Scopus/ (Q1/Q2/Q3/Q4)
hodnotenie publikaénej ¢innosti — vedecké prace, kategdria B (pocet) na 1
zamestnanca: skripta, odborné prace v ¢asopisoch a zbornikoch
hodnotenie publikacnej cinnosti — vedecké prace, prezentované na
medzinarodnych  konferencidch  (pofet) na 1 zamestnanca:
Ustna/posterova

analyzu trendu hodn6t HI (Scopus, WoS)

analyzu trendu celkového poctu publikacii: spolu/z toho CC

hodnotenie citacného ohlasu na 1 zamestnanca: spolu/z toho evidované v
ccC

analyzu trendu celkového poctu citacii: spolu/z toho CC

hodnotenie zapojenosti TP do rie$enia projektov: Horizont 2020/ SF EU/
APVV/VEGA/KEGA/ VA SPU/ iné

analyzu trendu financného zabezpecenia projektov (v €) na tvorivého
pracovnika (TP)

¢l.6

Implementacia ESG 6: Studijné zdroje a zdroje na podporu vzdeldvania $tudentov

1. Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva SPU v Nitre zabezpecuje, aby Studijné zdroje
a zdroje na podporu vzdeldvania Studentov boli dostupné, primerané, aktualne
a vhodné pre kazdy akreditovany Studijny program.

2. Postupy anastroje na zabezpelenie vhodnosti Studijnych zdrojov azdrojov na
podporu vzdeldvania Studentov FBP SPU v Nitre zahfiaju:

a)
b)
c)

kontrolu dostupnosti a aktudlnosti u¢ebnych zdrojov
aktualizaciu dotaznikov Studentov na hodnotenie vzdelavacieho procesu
zlepsovanie podmienok pre Studentov so Specifickymi potrebami



d) zvySovanie poctu expertov zo zahraniia, ktori realizuji na FBP
vyuébu/staz

CL.7
Implementacia ESG 7: Informacné systémy

1. Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva SPU v Nitre ma k dispozicii informacéné
systémy na zhromazdovanie, analyzu a vyuzivanie informdcii pre efektivnu realizaciu
Studijnych programov a dalSich vzdelavacich aktivit.

2. Prostriedky anastroje na zhromaZdovanie, analyzu a vyuZivanie informacii pre
efektivnu realizaciu Studijnych programov a dalSich vzdelavacich aktivit na FBP SPU
v Nitre sa tykaju vyuzivania informacnych systémov na:

a) monitorovanie informacii o priebehu studia

b) monitorovanie spokojnosti $tudentov s ich SP a zabezpe&enim vzdeldvania

c) identifikdciu klucovych ukazovatelov kvality vzdeldvania a vykonnosti
fakulty

CL.8
Implementdcia ESG 8: Zverejfiovanie informacii

1. Fakulta biotechnolégie a potravinarstva SPU v Nitre pravidelne zverejiuje aktualne,
nestranné a objektivne informacie o ¢innosti fakulty.
2. Postupy a nastroje vyuzivané na zverejiiovanie informdcii na FBP SPU v Nitre zahfnaju:

a) permanentnu aktualizaciu webovej stranky fakulty vratane informadcii
o ponukanych SP, vysledkoch vzdeldvania, o udelovani akademickych
titulov, o pravidlach hodnotenia Studia, uplatneni absolventov v praxi

b) aktualizdciu informdcii o organizovani medzindarodnych podujati:
konferencie/workshopy/letné skoly

¢) aktualizaciu informacii o organizovani domacich podujati: konferencie/a iné

d) aktivity zamerané na propagaciu Stidia: DOD/veltrhy/vystavy/navsteva

SOS
(o ]
Implementacia ESG 9: PriebeZné monitorovanie a periodické hodnotenie Studijnych
programov

1. Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva SPU v Nitre ma vytvorené nastroje na
monitorovanie a pravidelnu kontrolu Studijnych programov.

2. Postupy a nastroje vyuZivané na monitorovanie a pravidelnu kontrolu Studijnych
programov na FBP SPU v Nitre zahfiaju:

a) pravidelné hodnotenie SP ¢lenmi komisii pre zabezpeéenie kvality SO
s cielom zabezpedit ich aktualnost

b) zabezpecenie spatnej vazby od absolventov o ich uplatneni na trhu prace
v nadvaznosti na SP



c) zabezpecenie spatnej vazby od zamestnavatelov o kvalite absolventov

CL.10
Implementacia ESG 10: Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

Fakulta biotechnoldgie a potravindrstva SPU v Nitre participuje na cyklickom
externom zabezpecovani kvality vzdeldvania.

Medzi dvoma cyklami externého hodnotenia Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva
SPU v Nitre realizuje opatrenia na zabezpecenie progresu v kvalite vzdeldvania.
Vnudtorny systém zabezpelenia kvality vzdeldvania na Fakulte biotechnoldgie
a potravindrstva ako sucasti Slovenskej polnohospoddrskej univerzity v Nitre je
nastrojom, ktory implementuje vystupy externého hodnotenia do planovania dalSich
¢innosti rozvoja fakulty a zlepSovania kvality vzdeldvania Studentov fakulty.



